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 Al COMUNE DI BRANDIZZO 
 Settore Politiche Educative e Culturali 
 Via Torino 121 
 10032 BRANDIZZO (TO) 
 
Allegato A 
(Approvato con Deliberazione della Giunta C.le n.100 del 21.06.2021) 

al Bando di selezione per la l'affidamento in gestione dei servizi di Pre/Post scuola presso la scuole 
di Brandizzo. 
  

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE  
 

 
Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………………………………………………….. 

nato/a a ……………………………………………………………………………., il …………………………, 

residente a …………………………………………., via ……………………………………….., n. ………., 

in qualità di ………………………………………………………………………………………………………, 

dell’Associazione………………………………………………………………………………………………., 

con sede legale in ……………………………………, via …….………………………………., n. ………., 

con sede operativa in …………………………………, via …….………………………………., n. ………., 

Tel ………………………………………….., Fax ………………………………………….., 

C.F. ………………………………………….., Partita IVA ………………………………………….., 

 
e-mail …………………………………………………………………………………………………………….., 

PEC ………………………………………………………………………………………………………………. 

 
C H I E D E 

 
di partecipare alla selezione per l’affidamento in gestione dei servizi di pre e post scuola con orari 
7,30-8,30 / 16-17,30, presso le scuole di Brandizzo per gli anni scolastici 21/22 – 22/23 – 23/24, dal 
lunedì al venerdì per tutti i giorni scolastici previsti dal calendario scolastico di ciascun anno, 
eventualmente rinnovabile per altri tre anni scolastici consecutivi e secondo le condizioni previste nel 
bando di selezione. 
 
A tal fine ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste 
dall'art. 76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi 
indicate, 
 

DICHIARA 
(barrare tutti i punti interessati) 

 
 
1) Requisiti di Ordine Generale : 

□1.1.) L’inesistenza di cause di esclusione di cui all'ar t. 80 del D.Lgs 50/2016 e s.m.i. 

□1.2)  L’assenza di partecipazione plurima art. 48 comma 7 D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.; 

□1.3) Di aver preso visione del Bando di selezione e di accettarne incondizionatamente tutte le 
norme contenute; 

□1.4) L'inesistenza di debiti scaduti di natura tributaria e/o patrimoniale con l'Ente che indice la 
selezione; 

□1.5) Di aver preso visione delle condizioni operative degli Istituti scolastici dove verrà svolto il 
servizio;   
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2) Requisiti d’idoneità professionale : 

□2.1) Dimostrazione struttura societaria:  
 Anno di costituzione dell'Associazione: ............................................................................ 

 Atto di registrato presso ................................................................... in data ................... 

 Numero Associati: ................................... alla data del .................................................... 

 Organigramma direttivo attuale: Presidente, vice, Segretario ecc (nome cognome, data 

di nascita, residenza e Cod.fisc) 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

........................................................................................................................................... 

 Che lo statuto dell’Associazione, persegue le seguenti finalità (Allegare lo Statuto della 

Associazione in vigore (firmato e approvato) 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

........................................................................................................................................... 

 (Altro informazioni qualificanti) 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………............................................................................................................ 

□2.2) L'Impegno, in caso di affidamento: 
2.2.1)  a contrarre apposita polizza assicurativa R.C.T. con primaria compagnia ai sensi 

del punto 1.9 del bando di selezione; 
2.2.2) a mantenere le condizioni economiche per l'utenza, offerte in sede di selezione, 

valide per tutti e tre gli anni scol. in oggetto; 
 

□2.3) Di allegare alla presente istanza un progetto di gestione che sviluppa i seguenti punti 
indicati nel bando di selezione: 

 

2.3.1)  CONDIZIONI ECONOMICHE proposte all’utenza;  

2.3.2)  PERSONALE: 

2.3.3)  PROGRAMMI E MATERIALI: 

2.3.4) NUMERO minino di iscrizioni per l’attivazione del servizio 

2.3.5) ESPERIENZE GESTIONE SERVIZI SIMILARI 

2.3.6)  AREA LIMITROFA 

 
3)  Di essere informato, ai sensi e per gli effetti del GRDP 2016/679, che i dati personali raccolti 

saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità connesse alla 
procedura in essere ovvero per dare esecuzione ad obblighi informativi previsti dalla legge. 
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4)  Di essere consapevole che la Pubblica Amministrazione ha facoltà di procedere a idonei controlli 

sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive e/o autocertificazioni rilasciate. 
 
 
 
Luogo e data 
 
…………………………………. 
 
 
 

In fede  
 

…………………………………. 
 

(firma leggibile per esteso) 
(allegare fotocopia della carta d’identità) 

 
 

AVVERTENZE PER LA COMPILAZIONE 

– La domanda va sottoscritta dal legale rappresentante del richiedente.  
 


