
Riferimenti

1
* Risorse ex art. 31, comma 1 - CCNL 22.1.2004: storico al netto di € 15.440,00 per 
personale ATA + € 2.137,68 risorse aggiuntive 1998 destinate al trattamento accessorio ex 
art. 15 comma 1 lett. b del CCNL 1998-2001

65.608,38         
 Allegato 1: Fondo art. 31, comma 2, lettere "b", "c", "d", "e" del 
CCNL 06-07-1995 (consuntivo anno 1998) 

2
* Risorse ex art. 14 comma 4 CCNL 1.4.199: riduzione del 3% dei compensi per lavoro 
straordinario 

412,00              

3
*Risorse art. 15 comma 1 lettera "g" CCNL 1.4.199 destinate  al pagamento del L.E.D. al 
personale 

12.015,71         
Allegato 2: LED corrisposto nell'anno 1998 al personale in 
servizio al 1/4/1999

4
*Risorse art. 15 comma 1 lettera "j" CCNL 1.4.199: dal 1.1.2000 importo pari allo 0,52% 
del monte salari 1997 

4.402,28           Conto Annuale monte salari 1997=846.591,64

5
* Comma 1, art.4 biennio economico 2000-2001: 1,1% montesalari anno 1999 a valere 
dall'1.1.2001

10.896,57         Conto Annuale monte salari 1999=990.597,39

6
* Comma 2, art.4 biennio economico 2000-2001: recupero retrib. individ. Anzianità 
personale cessato 

12.605,67         Allegato 3: Retribuzione individuale anzianità personale cessato 

7 * Comma 1, art. 32 biennio economico 2002-2003: 0,62% monte salari anno 2001 5.879,27           Conto Annuale monte salari 2001=948.268,58

8 * Comma 2, art. 32 biennio economico 2002-2003: 0,50% monte salari anno 2001 4.741,34           Conto Annuale monte salari 2001=948.268,58

9 * art. 29 comma 2 CCNL 22.2.2004 - dichiarazione congiunta n° 14 845,49              
Allegato 4: recupero progressioni orizzontali personale cessato o 
transitato a categoria superiore per progressione verticale

10 * Comma 1, art. 4 CCNL 9.5.2006: 0,50% monte salari anno 2003 4.949,01           Conto Annuale monte salari 2003=989.802,70

11 * Art. 8 comma 2 biennio economico 2006-2007: 0,60% monte salari 2005 6.285,80           Conto Annuale monte salari 2005=1.047.634,00

12
* Riduzione per Cessazione di n. 2 dipendenti anni 2011 e 2012 e sostituzione di n. 1 
dipendente da maggio 2013 (Agenti P.M.) 1.995,88-           

Art.1, comma 2 bis, D.L. n.78
vedi conteggio in calce

126.645,65       

Riferimenti

* Risorse derivanti dall'art. 15, comma 1 (CCNL 1.4.99):

12 lett. k) risorse finalizzate all'incentivazione di prestazioni o risultati: recupero evasione ICI 3.200,00           Recupero evasione I.C.I. Si fà riferimento al relativo regolamento

12.01 lett. k) risorse finalizzate all'incentivazione di prestazioni o risultati: L.R. 28/07 art. 32 469,89              Recupero evasione I.C.I. Si fà riferimento al relativo regolamento

13
*Risorse derivanti dall'art. 15, comma 2 (CCNL 1.4.99): massimo dell'1,2% montesalari 
anno 1997 a valere dall'1.4.1999

9.194,96           
Conto Annuale monte salari 1997=846.591,64
Utilizzato l'1,09% circa

14
* Risorse derivanti dall'art. 15, comma 5 (CCNL 1.4.99): attivazione di nuovi servizi, 
ampliamento e/o miglioramento di quelli esistenti

2.150,00           
Destinati al progetto in convenzione con l'ASL TO4 per la 
gestione con personale comunale del CUP, coperto da 
trasferimento fondi da parte dell'ASL.

15
* Riduzione per Cessazione di n. 2 dipendenti anni 2011 e 2012 e sostituzione di n. 1 
dipendente da maggio 2013(Agenti P.M.) 1.769,93-           

Art.1, comma 2 bis, D.L. n.78
vedi conteggio in calce

Totale risorse variabili 13.244,92         

139.890,57       Totale delle risorse

COMUNE DI BRANDIZZO
SERVIZIO PERSONALE

ANNO 2014 - DETERMINAZIONE RISORSE DECENTRATE 

Risorse con carattere di certezza, stabilità e continuità

Totale risorse stabili

Risorse con carattere di eventualità e variabilità



139.890,57       
PREVISIONE Riferimenti

1 *indennità comparto (art. 33 CCNL biennio economico 2002-2003) 18.811,76         trasferiti su stipendi

* Compensi derivanti dall'art. 17, comma 2 (CCNL 1.4.99):

2        Progressioni orizzontali (compresa la quota LED di € 1.494,97) 42.178,37         trasferiti su stipendi

3        Indennità Turno 11.802,95         in base alla presenza in servizio

4        Indennità lavoro ordinario in orario festivo 292,19              in base alla presenza in servizio

5        Indennità rischio 1.980,00           in base alla presenza in servizio

6        Indennità disagio 4.700,00           in base alla presenza in servizio

7        Indennità maneggio valori 333,27              in base alla presenza in servizio

8        Reperibilità 9.179,44           in base alla presenza in servizio

9        Specifiche responsabilità: Responsabili unità operativa 20.000,00         10 Responsabili U.O. per € 2.000,00 cad.

10 *indennità educatori (art. 31 CCNL 14.9.2000) 1.921,44           € 28,41 per 12 mesi a educatore trasferiti su stipendi

11 *attività integrative educatori (art. 31 CCNL 14.9.2000): progetto nido estivo 743,76              Su relazione finale del Responsabile di settore

13 * attivazione di nuovi servizi, ampliamento e/o miglioramento di quelli esistenti 2.150,00           Su relazione finale del Responsabile di settore

14 * Compensi incentivanti la produttività 22.127,49         
A seguito di valutazione dei responsabili di settore sui singoli 
dipendenti

136.220,68       

12
* lett. k) risorse finalizzate all'incentivazione di prestazioni o risultati: recupero evasione 
ICI

3.200,00           trasferita su voci specifiche a bilancio

139.420,68       

12 * lett. k) risorse finalizzate all'incentivazione di prestazioni o risultati: L.R. 28/07 art. 32 469,89              trasferita su voci specifiche a bilancio

139.890,57       

Oneri 23,80% di € 139.890,57 33.293,96         

Importo assoggettato al 2,88%: € 42.178,37 1.214,74           
Totale oneri 34.508,69         

IRAP 8,5% di € 139.890,57 11.890,70         
Totale oneri e irap 46.399,39         

Totale risorse decentrate + oneri+ irap 186.289,96       

 ANNO 2014 - UTILIZZO RISORSE DECENTRATE (senza lettera K)

Totale somma disponibile

TOTALE RISORSE DECENTRATE ANNO 2014 CON ONERI E IRA P

ANNO 2014 - UTILIZZO RISORSE DECENTRATE lettera K 

Totale parziale

ANNO 2014 - UTILIZZO RISORSE DECENTRATE lettera K n on rientrante nel tetto limite fondo anno 2010

Totale generale

Totale parziale


