
REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2020

V O C I   D I   S P E S A

qualifica/posiz.economica/profilo Cod.

IND. DI 

VACANZA 

CONTRATTUA
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IND. DI 

VIGILANZA

PERSONALE 

SCOLASTICO

RETRIBUZION

E DI 

POSIZIONE
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INDENNITA' DI 
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BORAZIONE
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ONERI RISCHI 
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AGGIUNTIVO AL 
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COMUNALE 

QUALE DIR. 

GENERALE
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SPECIF. 
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COMPENSI 

PRODUTTIVIT
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INCENTIVI PER 
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ROGITO-

SEGRETERIA 

CONV.- 

IND.SCAVALC

O

ONORARI 
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COMPETENZE 

PERSONALE 

COMANDATO/DIST
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ELEMENTO 

PEREQUATIVO

INDENNITA' DI 

FUNZIONE
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ANNI 

PRECEDENTI

ALTRE SPESE 

ACCESSORIE 

ED 

INDENNITA' 

VARIE

STRAORDINA

RIO
TOTALE 

(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) I422 I125 I143 I207 I212 I222 I418 I424 S190 S604 S710 S615 S630 S720 S740 S750 S761 S770 S771 S998 S999 T101  

SEGRETARIO A 0D0102

SEGRETARIO B 0D0103 504 12.948 13.317 26.769

SEGRETARIO C 0D0485

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRETTORE  GENERALE 0D0097

DIRIGENTE FUORI D.O. ART.110 C.2 TUEL 0D0098

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.ART.110 C.2 TUEL 0D0095

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO  ART.110 C.1 TUEL0D0165

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 C.1 TUEL 0D0I95

POSIZIONE ECONOMICA D7 0D7000

POSIZIONE ECONOMICA D6 099000

POSIZIONE ECONOMICA D5 0D5000 388 22.047 6.133 1.226 358 11 48 1.525 31.736

POSIZIONE ECONOMICA D4 0D4000 186 13.846 3.248 623 179 222 72 18.376

POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 178 623 2.000 1.540 108 4.449

POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 793 1.994 11.536 1.127 2.960 2.440 6.372 6.714 1.797 912 1.492 1.455 39.592

POSIZIONE ECONOMICA D1 0D1000 108 427 61 152 6 754

POSIZIONE ECONOMICA C6 097000 165 539 251 2.000 2.699 285 5.939

POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 392 1.425 1.344 303 1.994 6.660 493 487 13.098

POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 309 8.769 2.185 1.064 1.286 2.689 432 926 17.660

POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 300 1.111 1.090 2.974 2.539 5.423 480 757 14.674

POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 434 1.614 323 1.322 6.207 786 789 11.475

POSIZIONE ECONOMICA C1 0C1000 1.003 2.179 3.851 5.763 8.410 525 1.955 1.924 25.610

POSIZIONE ECONOMICA B8 0B8000

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3  0B7A00

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO  ACCESSO B1 0B7000

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 - 037492

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 688 2.312 5.440 7.495 1.380 316 1.384 19.015

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000

POSIZIONE ECONOMICA B3 034000

POSIZIONE ECONOMICA B2 032000

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000

POSIZIONE ECONOMICA A6 0A6000

POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000

POSIZIONE ECONOMICA A4 028000

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000

POSIZIONE ECONOMICA A1 0A1000

CONTRATTISTI (a) 000061

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096

TOTALE 5.448 5.284 1.425 69.146 12.693 17.673 537 18.841 16.227 47.848 2.544 13.317 6.818 3.333 8.013 229.147

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")

Tabella 13 - oneri annui per indennità e compensi accessori corrisposti  al personale  in servizio (*)


