
 

Comune di Brandizzo 

Servizio Personale 

Via Torino, 121 
 

10032  BRANDIZZO 

 

___ sottoscritt__  _________________________________________________________________________  

nato/a _____________________________________________ il ___________________________________ 

residente a ________________________________________________________ cap __________________ 

in via __________________________________________________________________________________ 

telefono ________________, e-mail _________________________________________________________ 
 

CHIEDE 
 

Di essere ammesso/a a partecipare alla PROCEDURA DI MOBILITA’ ESTERNA ai sensi dell’art. 30 del 

D. Lgs. 165/2001 e s. m. ed i., per l'assunzione di N. 1 Istruttore Direttivo di Vigilanza  (Cat. D)  a 

tempo pieno ed indeterminato  
 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali e della perdita del beneficio in caso di false dichiarazioni 

previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, dichiara sotto la propria responsabilità (barrare 

con una X le caselle �): 
 

 di essere dipendente di ruolo a tempo indeterminato presso l'Ente ________________________________ 

con sede ________________________________ con rapporto di lavoro a tempo pieno – 36 ore 

settimanali 

 di essere inquadrato da almeno 24 mesi nella categoria giuridica D (ex 7^ qualifica funzionale) del 

Comparto Funzioni Locali, o corrispondente, a prescindere dalla posizione economica acquisita nella 

predetta categoria; 

 di ricoprire il profilo professionale di “Agente Polizia Municipale” o assimilabile; 
 

 di essere in possesso del seguente titolo di studio: ____________________________________________  

conseguito presso l'Istituto____________________________ con sede in  ________________________ 

in data _____________ con la seguente votazione ________________  
 

 non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso connessi a reati che 

possano impedire il mantenimento del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, ai 

sensi delle norme vigenti in materia 
 

 di non avere procedimenti disciplinari in corso né di aver ricevuto provvedimenti disciplinari negli ultimi 

due anni dalla data di scadenza del presente avviso 
 

 di possedere idoneità psicofisica all’espletamento delle mansioni di svolgere ed in particolare per lo 

svolgimento della reperibilità del servizio di Polizia Municipale 
 

 di aver superato il periodo di prova nel proprio Ente 
 

 avere comprovata esperienza lavorativa nel servizio di Polizia Municipale 
 

 essere in possesso della patente di guida di tipo B 
 

 aver superato il corso di formazione professionale per agenti previsto dalla Legge Regionale del 

Piemonte n. 58 del 30/11/1987 
 

 essere in possesso della qualifica di Agente di Pubblica Sicurezza e dei requisiti di cui all'art. 5 

comma 2 della Legge n. 65/1986 e s.m.i.: 

a) godimento dei diritti civili e politici; 

b) non aver subito condanna a pena detentiva per delitto non colposo o non essere stato 

sottoposto a misura di prevenzione; 

c) non essere stato espulso dalle Forze armate o dai Corpi militarmente organizzati o destituito dai 

pubblici uffici; 
 



 assenza di impedimenti al porto e all'uso delle armi, non essere obiettori di coscienza oppure di 

aver dichiarato la rinuncia ai sensi dell'art. 636, comma 3, D.Lgs. 15 marzo 2010, n. 66 e 

comunque non essere contrari al porto e all'uso delle armi 
 

 di accettare, avendone preso conoscenza, tutte le condizioni previste dall’avviso, pena l’esclusione dalla 

procedura 
 

 di indicare il seguente indirizzo al quale l’Amministrazione dovrà inviare ogni comunicazione relativa 

alla selezione (solo se diverso dall’indirizzo di residenza) ______________________________________ 
 

 di aver preso visione dell’informativa relativa al “TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI -

INFORMATIVA” contenuta dell’avviso di mobilità ed esprime il proprio consenso affinché i dati 

personali forniti possano essere trattati, nel rispetto del Regolamento UE679/2016, per gli adempimenti 

connessi alla presente procedura 
 

Allega alla presente: 

 curriculum formativo e professionale, datato e sottoscritto, che connoti elementi di professionalità rispetto 

al posto da ricoprire, l’esperienza prestata presso la Pubblica Amministrazione, le altre competenze 

eventualmente possedute, i titoli di studio posseduti e la formazione effettuata; 

 copia fotostatica non autenticata di un documento di identità (o di riconoscimento equipollente) valido. 

 

 

 

________________________                                                         ____________________________ 

                     (data)                                                                                                                 (firma) *  
 

 

*) la domanda deve essere firmata dal candidato, a pena di esclusione.  
 

 


