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CITTA METROPOLITANA DI TORINO
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SETTORE POLITICHE EDUCATIVE E CULTURALI

piazza Carlo Ala, 6 — Centro Culturale “Sarpa”

CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
istituita tra il Comune di Brandizzo e Asmel Consortile s.r.l.

VERBALE N. 1 del 15.07.2020
DI VALUTAZIONE DELLE OFFERTE E DI AGGIUDICAZIONE PER L’AFFIDAMENTO
IN APPALTO DELLA GESTIONE DEL SERVIZIO COMUNALE DI NIDO D’INFANZIA
“ELVIRA PAJETTA”
Periodo: 2020 - 2023 (Possibilita di rinnovo periodo 2024 -2026)
C.U.P. N. F69D20000010004 C.I.G. N. 82824741C4

L’anno duemilaVENTI, il giomo 15 del mese di luglio, alle ore 9:30 nella residenza municipale, la
sottoscritta, Dott.ssa Cecilia BERGAGLIO, Istruttore Direttivo Biblioteca Civica, Presidente della
Commissione giudicatrice, da corso alla procedura di affidamento del servizio di gestione del Nido
Comunale "E. Pajetta", alla presenza continua della Commissione di gara, nominata con determina n.

364 del 14.07.2020, e cosi composta:

Istruttore Direttivo Biblioteca Civica Dott.ssa Cecilia BERGAGLIO |Presidente

Segretario Generale Dott. Umberto BOVENZI Componente

Istruttore Amministrativo dell’Ufficio Scuola Sig.ra Annalisa PROTTO Componente

Il Sig. Fabrizio Minetti, Responsabile del Settore Politiche Educative e Culturali, presenziera con
funzioni di testimone verbalizzante la seduta.

PREMESSO CHE

— con Deliberazione di Consiglio C.le n. 14 del 16.03.2020, € stata approvata una nuova versione del
Regolamento Comunale per il servizio, ora denominato Nido d’Infanzia (gia Asilo Nido), che
conserva ’impianto generale del regolamento, ma introduce alcuni aggiornamenti/semplificazioni
e cambia 1 rapporti Educatori/Minori, con un rapporto standard di 1/8;

— con Deliberazione di Giunta C.le n. 54 del 15.04.2020, successivamente rettificata con
Deliberazione di Giunta C.le n. 66 del 20/5/2020, sono state approvate le nuove Linee Guida per un
progetto di affidamento in appalto della gestione del servizio di Nido Comunale "E. Pajetta" per il
periodo 2020/2023 (con possibilita di rinnovo per il triennio successivo 2024/2026) e nel contempo
& stato approvato anche il Quadro economico complessivo dello stesso servizio;

— con Deliberazione di Giunta C.le n. 67 del 20.05.2020, successivamente rettificata con
Deliberazione di Giunta C.le n. 83 del 15.06.2020, si approvava:

» La procedura di gara: con procedura aperta e con applicazione del criterio dell’offerta
economicamente piu vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita prezzo, ai '\<;“7
sensi degli artt. 60 € 95 del D.Lgs. n.50/2016 e s.m.1.; ‘

» 1l capitolato speciale, composto di n. 30 articoli, € n. 2 allegati;

» L'incarico quale Direttore dell'esecuzione dell'appalto in oggetto, al sig. Minetti Fabrizio,
Responsabile del Settore Politiche Educative e Culturali; ) {




» La nomina quale Responsabile Unico del Procedimento (RUP) sempre per la gara in oggetto,
della Sig.ra Protto Annalisa, Responsabile Unita Operativa ufficio scuola, cultura e sport;

— con Determinazione a contrattare n. 311 del 22.06.2020 si ¢ approvato:

» il Bando ed il Disciplinare di gara con i relativi allegati;

» l'indizione della gara d’appalto per I’affidamento del servizio di gestione del Nido Comunale,
ricorrendo al sistema della procedura aperta (art. 60 del D.Lgs. 18.04.2016 n. 50 e s.m.i.) con il
criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto
qualitd prezzo ai sensi dell'art. 95, comma 2 del D.Lgs. 18.04.2016 n. 50 e s.m.i.;

> la riduzione dei termini della presentazione delle domande di partecipazione ai sensi del
documento approvato dal Consiglio ANAC del 22.04.2020;

— 1l Bando e Disciplinare di gara € stato pubblicato sulla G.U.C.E. in data 26.06.2020, su G.U.R.L in
data 26.06.2000, sulla piattaforma consortile Asmel e sul sito web del Comune di Brandizzo in data
24.06.2020, sul sito dell'Osservatorio regionale contratti pubblici in data 30.06.2020, oltre che sui
seguenti quotidiani: Italia Oggi, Milano Finanza e Tutto Sport ed. locale in data 30.06.2020 ¢ su
Milano Finanza ed. centro nord in data 4.07.2020;

— nel gia citato Bando e Disciplinare sono indicate:

* la scadenza per la presentazione delle offerte telematiche presso la piattaforma ASMEL in data
martedi 14.07.2020 alle ore 12:00;

= Japertura della documentazione amministrativa ed, in assenza di ammissioni con riserva,
dell'offerta tecnica, in data mercoledi 15.07.2020 ore 9:30;

— con Deliberazioni di C.C. nn. 35 e 36 del 12.11.2018 venivano rispettivamente approvate
’adesione ad Asmel per la sussidiarieta e la modernizzazione degli enti locali e I’acquisto di quote
societarie di Asmel Consortile s.r.l. per adesione alla centrale di committenza in house;

TUTTO CIO’ PREMESSO
L'Istruttore Direttivo della Biblioteca Civica con funzioni di Presidente di Commissione giudicatrice,
Dott.ssa Cecilia BERGAGLIO

DICHIARA

Aperta la gara alle ore 9:30 IN SEDUTA PUBBLICA TELEMATICA, svolta mediante il sistema di
video-conferencing “go fo meeting”’e ne rammenta 1’oggetto e le modalita del servizio.
Da atto che non ¢ presente alla seduta pubblica telematica alcun rappresentante della societa
cooperativa sociale onlus RAGGIO DI SOLE, con sede legale a Casoria (NA), unico operatore
economico partecipante alla gara in oggetto.
Alle ore 10:00 dispone I’apertura della cartella .zip contenente la "Documentazione Amministrativa”,
firmata digitalmente, con marcatura temporale seriale n. 2232473492161022454, seriale esadecimale
1EFB56D01EBBCIF6, timestamp 13/07/2020 ore 18:48:03, presente nell'apposita sezione di gara
della piattaforma www.asmecomm.it, inserita dalla societd cooperativa sociale onlus RAGGIO DI
SOLE di Casoria (NA) e viene verificato al suo interno la presenza di n. 15 file, denominati:
1) 1.1 Allegato 1) Domanda di Partecipazione.pdf.p7m
2) 1.2 Allegato 2) Mod Requisiti capac Economiche e Tecniche.pdf.p7m
3) 1.3 Allegato 3) Mod Atto Obbligo x Asmel.pdf.p7m (\\\
4) 1.4 Allegato 4) Mod Atto Obbligo x Comune di Brandizzo.pdf.p7m \JJ
5) 1.5 Allegato 5) Patto di Integrita.pdf.p7m M
6) 1.6 Allegato 6) Dichi. Flussi finanziari.pdf.p7m J ‘
7) 2. CAPITOLATO Rett. G.C. n. 83-2020 di G.C. n. 67-2020.pdf.p7m \ §\\

8) 3. Linee Guida — Rett. G.C. n. 66-2020 di G.C. n. 54-2020.pdf.p7m



9) 110567715 RAGGIODISOLE.pdf.p7m
10) CERTIFICAZIONI 2020.pdf.p7m
11) DGUE.pdf.p7m

12) Dichiarazione esenzione.pdf.p7m
13) PASSOE.pdf.p7m
14) REQUISITI.zip.p7m

15) Ricevuta di avvenuta consegna.pdf.p7m

Da atto che il file n. 14 denominato “REQUISITIL.zip.p7m” trattasi di una cartella .zip, contenente al

suo interno i seguenti file:

1) Dichiarazione art. 80.pdf.p7m

2) Dichiarazione di conformita all’originale.pdf.p7m

3) Cartella denominata “7.1” come il relativo articolo del Bando e Disciplinare (7./ Requisiti di

idoneita), contenente i file:

7.1.pdf.p7m

DECRETO 1.pdf.p7m
DECRETO 2.pdfp7m

Iscrizione CCIAA — RDS.pdf.p7m

4) Cartella denominata “7.2” come il relativo articolo del Bando e Disciplinare (7.2 Requisiti di capacita

economica e finanziaria), contenente 1 file:

7.2.pdf.p7m

20200713160451.pdf.p7m

DICHIARAZIONE ESPERIENZA SPECIFICA PRIMA INFANZIA RAGGIO DI SOLE
2011-2019.pdf.p7m

REFERENZA RAGGIO DI SOLE BRANDIZZO(1).pdf.p7m

5) Cartella denominata “7.3” come il relativo articolo del Bando e Disciplinare (7.3 Requisiti capacita

tecnica e professionale), contenente 1 file:

7.3.pdf.p7m

BUON ESITI 2017-2018-2019.pdf.p7m
dichiarazione servizi svolti 2007 al 2020.pdf.p7m
ISO 9001- 2015 ITA.pdf.p7m |
RAGGIO DI SOLE Att brandizzo 090720.pdf.p7m /Z

Dopo un attento esame di tutta la Documentazione Amministrativa, la Commissione giudicatrice

rileva che la suddetta risulta completa ed esaustiva ai fini del soddisfacimento di quanto richiesto dal }
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Bando e Disciplinare.

La Commissione giudicatrice ammette la societd cooperativa sociale onlus RAGGIO DI SOLE di

Casoria (NA) alla gara in oggetto e, dopo aver verificato la presenza della relativa offerta tecnica,

firmata digitalmente, con marcatura temporale seriale n. 7742847580367871210, seriale esadecimale



6B741ED9D9D1DCEA, timestamp 14/07/2020 ore 10:50:04, presente nell'apposita sezione di gara

della piattaforma www.asmecomm.it, alle ore 11:56 dichiara chiusa la presente seduta pubblica.
LA COMMISSIONE ALLE ORE 12:05 PROSEGUE, IN SEDUTA RISERVATA, con le

successive operazioni di valutazione dell'unica offerta tecnica sopra menzionata ed all’attribuzione del

relativo punteggio, adottando come modalita 1’assegnazione di un punteggio unanime per ciascun sub-

requisito da parte dei membri della commissione, data ’unicita dell’offerta:

Sub
PUNTEGGIO ;
N|  REQUISITI MAX Sub-Requisiti P“';f:ig“’ :;‘JEEFB%?;‘% Motivazione
PREVISTO orevisto
1.1) Finalita
) g;ggg;‘:; g:;lsitttg]’ E considerato complesso‘,
b) Modalita inserimento 6 . calato alla realtd
— 10 del nido oggetto della gara.
c¢) Proposte raccordo con sc. R A,
Infanzia
1.2) Tempi e modalita
a) Tempi e modalita ;
organizzative attivita Parz_lalmente non
1 PROGETTO 2 S 5 3 corrispondente alla realta
PEDAGOCICO R i del nido oggetto
b) Tcmp‘l € rrfodallta dell’appalto
organizzative attivita cura ’
¢) Giornata tipo e routines
1.3) Personale Si rileva che le figure
sa-ipmtare professionali specializzate
(Facoltativo) inserite a rafforzamento del
Inserimento ev. ulteriore 7 3 progetto educativo,
personale in orario normale x risultano essere presenze
rafforzare progetto educativo occasionali e non
(Indicare N.e ore aggiuntive) continuative.
2.1) Organizzazione
Aziendale
a) Struttura organizz.,
organi gz, Lt ¢ Le soluzioni proposte
personale a disposizione i 3
] Planio sostitzione n:,ultapo geneinche. La sede
personale 5 3 operativa nell area de}la
¢ Bapeienzs Cltt?l Metrop?olltang dt_
d) Continuita educativa Torino non é stata indicata.
€) Sede operativa
f) Politiche aziendali nei
confronti del personale
Apprezzabile nel contenuto,
. ma non esaustivo in quanto
%r?g%ﬁone & 4 2 non vieng indicato il monte
MODELLO aggiornamento personale f)re'spemﬁcg EoOtpleasiND,
2 | ORGANIZZATIVO 22 L’;c]lftngf:"e petla
GESTIONALE Non ¢ indicata né la
2.3) Acquisti materiale di programmazione né i tempi
cOonsumo e non & chiaro se trattasi di
Programmazione acquisti 1 0 nuovi acquisti o una
materiale consumo previsto semplice messa a
all'art.11.15 del Capitolato disposizione di una propria
dotazione gia esistente.
2.4) Le funzioni assegnate
e Articolazione tempi
lavoro: La tabella della turnazione
Funzioni e Tempi lavoro oraria non rispetta
con articolazione dettagliata 4 1 Iarticolazione oraria

oraria personale impiegato
(anche in funzione
dell'eventuale personale
aggiuntivo)

minima di partenza indicata
nel bando.




2.5) Coordinamento

pedagocico:

a) Organizz. progetto
coordinamento

b) Indicazione resp.
Appalto con curriculum,
esperienza

c) Pedagogista resp.
Gestione con
curriculum, esperienza

Non ¢ chiaro se la figura
della coordinatrice
pedagogica svolgera le sue
ore in presenza.

d) Pedagogista resp.
Gestione: ev. ore
mensili aggiuntive
dedicate al servizio,
oltre alle 10 previste nel
Capitolato (Facoltativo)

Non essendoci termini di
paragone, viene assegnato il
punteggio massimo per il
fatto di averle offerte.

RELAZIONE CON
LE FAMIGLIE

Modalita di
comunicazione e di
coinvolgimento

Modalita standard.

STRUMENTI DI
VERIFICA

Strumenti di verifica e
valutazione,

Qualita percepita dalle
famiglie

E complesso ed
implementato rispetto ai
sistemi attualmente in uso.

SERVIZI
INTEGRATIVIE
AGGIUNTIVI

Tipologie attivita e
innovativitd proposte

Si rileva una varieta
dell’ offerta.

MIGLIORAMENTO
ATTREZZATURE E
STRUTTURE
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6.1) Piano di manutenzione
ordinaria di locali, arredi e
attrezzature anche esterne

Esaustivo.

6.2) Piano manutenzione
ordinaria del verde del
giardino Nido (Facoltativo)

Esaustivo.

6.3) Proposte per nuovi
acquisti di arredi e
attrezzature anche esterne,
oltre a quanto gia previsto
all'art.11.15 del Capitolato
(Facoltativo)

Non ¢ indicato un importo
che dia la quantificazione
degli acquisti.

DILAZIONE
TEMPI DI
PAGAMENTO
(Facoltativo)

Disponibilita (eventuale) ad
accettare tempi di pagamento
pit dilazionati (senza richieste
di interessi di mora) rispetto ai
30 gg. previsti per legge, nel
limite massimo di 60gg. 11
punteggio max verra attribuito
alla ditta che accettera tempi di
pagamento pil vicini possibile
a detto limite massimo, alle
altre punteggi direttamente
proporzionali.

Soddisfacente.

TOTALE

70

70

45

n.b. Nel giudizio complessivo dell’offerta tecnica, la Commissione ha rilevato, nelle parti di maggiore

importanza ed incidenza dell’offerta medesima, 1’uso di un carattere di dimensioni inferiori a quelle

espressamente richieste nel Bando e Disciplinare, che ha determinato una difficolta nella lettura e

comprensione e ne ha leggermente penalizzato i giudizi.

Alle ore 14:35, la Commissione termina la seduta riservata e procede con 1’assegnazione del

punteggio totale di 45/70 in piattaforma www.asmecomm.it, dando atto che i requisiti / Progetto

pedagogico e 2 Modello Organizzativo Gestionale hanno entrambi ottenuto un punteggio superiore al

- {(4
minimo previsto all’art. 19.2 del Bando e Disciplinare: t})
- Progetto Pedagogico: punteggio compl. assegnato 12 / punteggio minimo previsto §; /,ij’

- Modello Organizzativo Gestionale: punteggio compl. assegnato 12 / punteggio minimo previsto 8.




La Commissione stabilisce di riunirsi in seduta pubblica telematica per |’apertura e la verifica

dell’offerta economica in data 16.07.2020 alle ore 11:30.

Il presente verbale, previa conferma, viene sottoscritto dal Presidente della Commissione, dai suoi

componenti e dal segretario verbalizzante.
Letto, approvato e sottoscritto.

Brandizzo, 15 luglio 2020

IL PRESIDENTE : Dott.ssa. Cecilia BERGAGLIO (ﬁ(—t%&

[ COMPONENTTI : 1)Dott. Umberto BOVENZI

2) Sig.ra Annalisa PROTTO @.u,c\,u SQ,Q&%

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE: Sig. Fabrizio MINETTI ,)k L ,4.1{1{# )y



