Verbale N. 6/2022 del 28/10/2022

Il Nucleo di Valutazione

Nel giorno sopraindicato, alle ore 19:00 circa, in modalita telematica in ottemperanza alla vigente
normativa e nel rispetto delle funzioni attribuitegli dalla norma si procede all'esame del seguente
ordine del giorno:

Punto 1 — piano della performance 2022/2024 — verifica stato attuazione obiettivi 2022 —
articolo 6 d.lgs 150/2009 — 30/09/2022

Premesso che:

- il Comune di Brandizzo ha approvato il Documento Unico di Programmazione con delibera di
G.C. n. 39/2022 e, successivamente, con delibera di C.C. n. 10/2022.;

- il Bilancio di previsione ¢ stato approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 11 del
20/04/2022, il PEG, unificato organicamente con il Piano della Performance ¢ stato approvato
dalla Giunta Comunale con deliberazione n. 73/2022;

- con verbale n. 2/2022 ¢ stato validato il Piano Performance 2022-2023 successivamente approvato
dalla Giunta Comunale, con la dettagliata individuazione degli obiettivi "strategici" e di
"miglioramento" per 1'anno 2022;

Presa visione dell’art. 6 del D.Lgs. 150/2009 “Monitoraggio della performance”, cosi come
modificato, il quale testualmente recita:

“Gli Organismi indipendenti di valutazione, anche accedendo alle risultanze dei sistemi di controllo
strategico e di gestione presenti nell'amministrazione)), verificano l'andamento delle performance
rispetto agli obiettivi ((programmati durante il periodo di riferimento e segnalano la necessita' o
l'opportunita’ di interventi correttivi in corso di esercizio all'organo di indirizzo politico-
amministrativo, anche in relazione al verificarsi di eventi imprevedibili tali da alterare l'assetto
dell'organizzazione e delle risorse a disposizione dell'amministrazione. Le variazioni, verificatesi
durante l'esercizio, degli obiettivi e degli indicatori della performance organizzativa e individuale
sono inserite nella relazione sulla performance e vengono valutate dall'OIV ai fini della validazione
di cui all'articolo 14, comma 4, lettera c).)”

Lo scrivente NdV ha ricevuto la formale proposta concernente gli stati di attuazione della
performance riferiti al 30/09/2022 con la verifica del grado di raggiungimenti degli indicatori di
performance e prende atto delle proposte di modifica di alcuni iniziali obiettivi e/o spostamento del
target temporale di alcuni indicatori, in particolare per i settori “Finanziario”, “Istruzione e
Biblioteca”, “Polizia Locale”, “Affari Generali” e “Economato” che si ritiene di condividere.




Per il settore “Pianificazione e gestione del territorio” si propone, invece, 1’eliminazione di tutti gli
obiettivi previamente assegnati da Codesta Amministrazione nello scorso mese di maggio e la totale
sostituzione con altri. Si ritiene di non condividere la proposta in quanto il vigente sistema di
misurazione e valutazione della performance definisce la fase di monitoraggio del grado di
raggiungimento degli obiettivi come un processo che “...ha tra le sue finalita quella di effettuare una
verifica circa la coerenza tra le attivita avviate e gli indirizzi assegnati in sede di programmazione,
anche al fine di valutare eventuali correttivi all'azione e/o alla programmazione”.

Ed ancora I’articolo 6 del d.lgs 150/2009 definisce invece il monitoraggio della performance come il
momento in cui gli organismi di valutazione “....verificano l'andamento delle performance rispetto
agli obiettivi ((programmati durante il periodo di riferimento e segnalano la necessita o
l'opportunita di interventi correttivi in corso di esercizio all'organo di indirizzo politico-
amministrativo, anche in relazione al verificarsi di eventi imprevedibili tali da alterare ['assetto
dell'organizzazione e delle risorse a disposizione dell'amministrazione” Inoltre si prevede che: “.../e
variazioni, verificatesi durante l'esercizio, degli obiettivi e degli indicatori della performance

organizzativa e individuale sono inserite nella relazione sulla performance e vengono valutate
dall'OlV ai fini della validazione”

Nel caso di specie, per quanto a conoscenza di questo organo indipendente, all’interno del settore
“Pianificazione e gestione del territorio” non si rinvengono accadimenti o eventi imprevedibili tali da
alterare I'assetto dell'organizzazione e delle risorse a disposizione dell'amministrazione che possano
suffragare una proposta di radicale cambiamento degli obiettivi assegnati da Codesta
Amministrazione appena 4 mesi orsono.

Con riferimento a quanto espresso in oggetto, a seguito delle opportune verifiche operate sulla base
delle esigenze di programmazione interna esprimo, in qualita di Nucleo di Valutazione, proposta di
parere favorevole relativamente alle modifiche della struttura metodologica del “Piano della
performance e Piano dettagliato degli obiettivi 2022-2024” — annualita 2022, per i settori
“Finanziario”, “Istruzione e Biblioteca”, “Polizia Locale”, “Affari Generali” e “Economato” e
proposta di parere contrario relativamente alle modifiche della struttura metodologica del
“Piano della performance e Piano dettagliato degli obiettivi 2022-2024” — annualita 2022, per il
settore “Pianificazione e gestione del territorio”.

La proposta di cui sopra si trasmetta, per il tramite del Segretario alla Giunta Comunale per le
successive determinazioni che vorra adottare.

Chiusura lavori telematici ore 19:22.

Il Nucleo di Valutazione
dott. Armando Bosio
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